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JOHN FREDY
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Instructor

OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ
fecha de inicio: 09 de Marzo del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2022

Asunto: INTEGRAR

Ya se encuentra en el menl evidencia el espacio para subir la ultima actividad para
hacer el cierre de la competencia de "Integrar los trabajadores y proveedores a la
organizacién, de acuerdo con el direccionamiento estratégico, procesos y
procedimientos y roles de trabajo".

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

£} [ |FZOLGAPATRICAMARTINEZ ©

INTEGRAR TRABAJADORES

® ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA: En este espacio enviaran el programa de Induccion de una empresa. Se
s E N A adjunta documento orientativo.
Vista
k4
para equipos en ffico. No )
[~ Fecha de inicio: 2022-03-08 12:54 Aprendiz
Fecha de entrega: 2022-03-15 23:30

@ Se aceptaran entregas tardias

Impartido por: Numero de intentos limitados
B ANA MARIA CASTRO HOLGUIN, LUZ Hacer disponible la evidencia

ESTELLA BERMUDEZ PARRA, Instructor: OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ

HENRY FRANCO LONDONO‘ JOSE Enlace para evidencia: hitp:/sena.territorio.la/tarea_tt php?tarea=238074187
= EFRAIN ALVAREZ RODRIGUEZ, Archivos

VIVIANAANDREA OSPINA

HOLGUIN, OLGA PATRICIA
MARTINEZ RAMIREZ, JOHN FREDY
LAVERDE BERMUDEZ, EDUARDO
TAMAYO RESTREPO, CARLOS
ARTURO CARVAJAL QUINTERO,
MARIO RODRIGUEZ CABALLERO

Herramientas

BERMUDEZ PARRA
Instructor

OLGA PATRICIA
MARTINEZ RAMIREZ
Instructor

MARIO RODRIGUEZ
CABALLERO
Instructor

. HENRY FRANCO
LONDORO

Instructor

JOHN FREDY
LAVERDE BERMUDEZ
Instructor
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Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rbrica: No asignada

O Comentario(s)

ALEJANDRO RAMIREZ LONDONO

Fecha de Envio: 2022-03-15 22:41:52
Calificacién: 80.0 A

Id respuesta: 242775707

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia...

Archivos:

O 1 Comentario(s)

OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ

2022-03-21 21.38:41

o B2

Id Evidencia: 242775707
Visualizar

Informenprogr

X duccion.docx

Descargar Archiva

Intentos: 1 I

Aprendiz

V31 OLGAPATRICIAMARTINEZ @

800 A O

bienestar, ustedes pusieron lo que desempefia cada cargo; el punto 7 sobre seguros como eps y arl, el 8 sobre Sg-SST no

Hay confusion con el punto 5, donde las actividades sociales y prestaciones se refiere a lo que ofrece la empresa en Iérmln%

que hace el encargado de ese cargo; las conclusiones no son necesarias pues no es una investigacion, no hay referencias

webgrafia; no usaron ninguna informacién de apoyo?

.



Colaboradores

JOSE EFRAIN
ALVAREZ RODRIGUEZ
Instructor

EDUARDO TAMAYO
RESTREPO
Instructor

ANA MARIA CASTRO
HOLGUIN
Instructor

VIVIANA ANDREA
OSPINAHOLGUIN
Instructor

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

El trabajo tiene buen contenido, pero en el punto 5 los servicios deben estar relacionados con bienestar, no con la acti

o B2

Descargar Archivo

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2022-03-16 05:26:16
Calificacion: 95.0 A

Id respuesta 242826007

Respuesta:

Buenos dias Instructora Patricia
Cordial Saludo

Instructora le hago envio de Ia evidencia final de la competencia integrar trabajadores

Disculpeme grandemente el retardo de mandar la evidecia me sucedireon problemas intemnos que no supe como

solucionarios y esto me a afectado mi desempefio y el de mis comparieros.
Archivos.
PROGRAMANDENINDUCCINNNnKABALANJEANS docx

O 1 Comentario(s)

OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ
2022-03-21 22:31:05

economica de la empresa. Al final no hay referencias, no usaron ningan documento de apoyo?
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Impartido por:

ANA MARIA CASTRO HOLGUIN, LUZ
ESTELLA BERMUDEZ PARRA,
HENRY FRANCO LONDORNO, JOSE
EFRAIN ALVAREZ RODRIGUEZ,
VIVIANA ANDREA OSPINA
HOLGUIN, OLGA PATRICIA
MARTINEZ RAMIREZ, JOHN FREDY'
LAVERDE BERMUDEZ, EDUARDO
TAMAYO RESTREPO, CARLOS
ARTURO CARVAJAL QUINTERG,
MARIO RODRIGUEZ CABALLERO

Harramiantac

A

El trabajo tiene buen contenido, perc deben mejorar en la estructura de los documentos, no hay anexos para identificar que falta
parte de la informacién y que se envia como anexo, para de esta forma tener claridad en los documentos adicionales envi
pertenecen al trabajo, y al estar a parte deben tener portada, excepto el contrato que no lleva ésta, ademas utilizan varios
de letra y tonos en una misma pagina, los nombres de ustedes deben estar completos y se escriben primero los apellidos y

orden

Descargar Archivo

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2022-03-15 19:27:31

Calificacion: 90.0 A

Id respuesta: 242597152

Respuesta:

Cordial saludo...

Archivos:
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CONTRATONLABORALNANTERMINONFIJOnANUNNANNO. docx

O 1 Comentario(s)

OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ
2022-03-2119:10:09

y las ias estan mal

2 B |FZ1OLGAPATRICIAMARTINEZ @

INTEGRAR TRABAJADORES

ACTIVIDAD CONCEPTUALIZACION: En este espacio enviaran el analisis de las generaciones en el trabajo, en el

informe ejecutivo solicitado.

evidencia para equipos en especifico: No
Fecha de inicio: 2022-02-27 20:08
Fecha de entrega: 2022-03-02 23:30
Se aceptaran entregas fardias
Numere de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ
Enlace para evidencia: hitp://sena.territorio.latarea_tt php?tarea=232811127

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

Vista

Aprendiz

Aprendiz
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- Archivos adjuntos
Id Evidencia:233494442
a Visualizar
ANALISISNGENERACIONESNENNEL
JOHAN DAVID OSPINA ROJAS X TRABAJO.docx 800 A O
? Descargar Archivo
= Intentos: 2 Aprendiz
@ Fecha de Envio: 2022-02-28 20:53:52
Calificacion: 80.0 A
E Id respuesta: 233494442
Respuesta:
- DOCUMENTO CORREGIDO
o Archivos:
ANALISISnGENERACIONESNENNELNTRABAJO.docx
O 1 Comentario(s)
OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ
2022-03-14 01:10:56
Se ven varios tipos y tamafios de letras, se ve desorganizado. Faltan las referencias.
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» 2142308 30 @
VALENTINA VANEGAS M. Andlisis del video de Amy cuddy - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son .. 14 mar
» 2142321 29
M IMG_20220314... o
» 2142338 169
» 2142353 15 LAURA GRISALES AGUD. Comparto 'Charla TED de Amy Cuddy' contigo - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de .. 14 mar
» 2142367 7 [@ charla TED de .. N
B 2184814 48
EVELIN ALVAREZ RINC. Andlisis lenguaje no verbal - Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son sopor. 14 mar
» 2236723 67
M IMG_20220314...
® 2236775 66
B 2277962 [ YULIANA ANDREA OSSA. Lenguaje corporal - Buena tarde Declinacion de Respansabilidades: Los servicios de MISENA son so... 14 mar
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.. >
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» 2142308 30 |: @
B 2142321 29 Elizbeth Mufioz Fwd: Cita Médica Comfamiliar Risaralda - Hola profe mi cita médica a las 4 y 15 soy Elizabeth Mufio 14 mar
e
B 2142338 169 ANGIE VANESSA BUITR. Resumen Amy Cuddy - Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados ... 14 mar
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B 2236775 66 ALEJANDRO RAMIREZ L. Analisis de video de AMY CUDDY "el lengua corporal moldea nuestra identidad” - Aprendiz: Alejandr... 14 mar
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® De v (M Cualquier fecha

a- ¢

Vannessa Perdomo

TATIANA RODRIGUEZ B.

PATRICIA CASTANO HU.

LAURA VELASQUEZ GIR.

(] vt DIANALORENA PINEDA.

Elizbeth Mufioz

Daiana Vocera 2184814
Glt. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

@

Excusa de la compafiera Laura Grisales

Profe, estoy en la agencia de empleo

D V 184814

Excusa de la compariera Patricia Castafio

Buendiaprofe ...

Escribe un mensaje aqui

Daiana Vocera 2184814
Glt. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

&

Con mucho gustoe 10aTam

Profe buenos dias como esta( %115 m

Estas son las excusas de las compafieras que no fueron a la caminata

@ Contiene archives adjuntos

X I O Ausente ¥ @

@

B> Para v || [ Noleidos | Busqueda avanzada

Excusa por no asistir a formacién. - Enviado desde mi iPhone

B3 Documento.pdf

1-50 de 146

Resumen video AMY CUDDY - Cordial saludo instructora adjunto resumen del video propuesto en cla.

[@ Resumen del vi_.

(sin asunto) - Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégi

[ borrador del ho

Andlisis del video el lenguaje corporal de Amy Cuddy - Declinacion de Responsabilidades: Los servi

[ RESUMEN el le...

Resumen Lenguaje No Verbal - Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISE.

[ Resumen del Vi...

Fwd: Cita Médica Comfamiliar Risaralda - Hola profe mi cita médica a las 4 v 15 soy Elizabeth Mufio...

Agudelo -

%113 m.

434p.m
2/3/2022
Hurtado.~3
3:00 p. m,
3/3/2022
S N
443/2022

Yo no ire porgue tenge reunién de voceres a las 10:00am , la compafiera
Maria Camila Lopez no ira por que no tiene &l carnet de vacunas y tiene una
cita medica, la compafiera Valeria Espinosa Restrepo y Elsy Daniela Carmona

no iran por temas personales.

# Reenviado

Escribe un mensaje aquil

F13a.m.

?
Donde? ..o .~

Gracias Dahiana (g 9305 m. &

(=

(=

M
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23 mar

18 mar

15 mar

15 mar

14 mar



Daiana Vocera 2184814

Glt. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.
Celenrdnuole e Cumpiednos d imifijd y 1ul d cargdl 1a eviderncid y estdud
hasta hoy a las 8:30 no se si es la costumbre porque to 4732022 2stres eran
hasta las 12:00am , profe la verdad esta semana estuve un puwo wcupada y se
que no es excusa, igual le hago envié de la evidencia por este medio y espero
me pueda excusar, no vuelve a pasar, me fijare mejor en la fecha y hora.

11:39p.m.

E ACTIVIDAD DE CONTEXTUALIZA... |

(=)

DOCX - 31 kB

Hola Dahiana como estas?

Ya les habilite para que puedan cargarla ., p.m

$ 1288

@ Escribe un mensaje aqui

Daiana Vocera 2184814
(lt. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

® @

Daiana Vocera 2184814
Glt. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

A 1as!!!
Bueno sefiora, muchas graciasllt ., o

8/3/2022

Buenas tardes profe, le hago envio de |a excusa de la compafiera Diana

Lorena Pineda quien no asistird a formacidn él dia de hoy. 1:08 p. m

~ Reenviado

m CRISTIAN DAVID CARVAJAL PIN...

1 pagina - PDF - 185 kB 1:09 p. m.
~ Reenviado
Companieros estan cordialmente invitados a esta actividad para conmemorar
el Dia de la mujer.

Martes 8 de marzo

Escribe un mensaje aqui

Te envio el #-*- -~ “-nde deben estar para la celebracion de hoy -}
8/3/2022

1:28p.m. W

Daiana Vocera 2184814
B CRISTIAN DAVID CARVAJAL PINEDA 1.pdf « 1 pagina

Gracias por la informacién 130 p.m. W/

Ta
Hola Dahiana, como estas?
Te envio el dato de donde deben estar para la celebracién de hoy «

Si sefiora

130 p. m.

Profe ya estamos en él auditorio

® @

1:45 p. m.

¥ 15618

Escribe un mensaje aquf

(=

(=



@ 1 Escribe un mensaje aqu

Daiana Vocera 2184814

ult. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

Profe buenas tardes, si ve posible que podamos asistir al debate

3

Hola Dzhiana, ustedes deciden, recuerden que igual a la profe ana le deben

preguntar segun lo que tengan pendiente con ella

Bueno sefiora
Profes, estamos en él debate

En él coliseo

Daiana Vocera 2184814
Ult. vez hoy a la(s) 10:48 p. m

® @

Bueno sefiora.

Excusa de la compafiera Tatiana Rodriguez &~
CINLUED 1A LVE
VERIFICACION DE
SIGNOS Y
SINTOMAS DIARIOS
PARA CONTROL DE
INGRESO. SENA 2021

Se ha registrado tu respuesta

Google Formularios

Escribe un mens

e Daiana Vocera 2184814
Git.

® @

vez hoy a la(s) 10:48 p. m

VERIFICACION DE
SIGNOS Y SINTOMAS
DIARIOS PARA
CONTROL DE
INGRESO. SENA 2021

6/15

Excusa de la compafiera Evelin Alvarez Rincén

Escribe un men

UK

(=

(=

(=



® @

Daiana Vocera 2184814
ult. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

Hola profe 320p.m

Hoy no tuvimos formacién

p.

Profe en la biblioteca hay unos compafieros

> e

0:36 334p.m,

Tu - Estados

£33 Foto

Profe dénde encuentro los enlaces?

Escribe un mensaje aqui

Daiana Viocera 2184814
ult. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

Buenas tardes prefe ;..

A i
Bueno sefiora, gracias!!! ...

&

Escribe un mensaje agui

Daiana Vocera 2184814
Glt. vez hoy a la(s) 10:48 p. m.

Hola profe

p-m,

Si sefiora, gracias !!

Sisefora 320

Escribe un mensaje aqui

8

17/3/2022

3:28 p.m.

p.m

~ Reenviado

En que ambiente estan ustedes hoy?

249p.m. W

El Centro Comercio y Servicios ofrece cursos cortos o Formacién

Complementaria

Enlaces para preinscripciones a los cursos cortos presenciales y virtuales de

Cocina https://forms.gle/F6UUNSLepvpQEmMxKA;

18/3/2022

Hola Dahiana como estas?

Ya solucione con el otro grupo entonces nos podemaos encontrar mas

temprano.

A eso de las 2:30 nos conectamos, yo les envio el link antes de empezar

Hola Dahiana como estas?

te envio el link para la conexion de hoy

Meet

12110 p. m.

2:29p. m. v

2:30p. m. v

Reuniones en tiempo real de Google. Utiliza tu navegador para compartir

tus videos, tu escritorio o tus presentaciones con compafieros de equipo

Para unirte a la videollamada, haz clic en este enlace:
http:

'/meet.google.com/uai-cvzs-wsf

18/3/2022
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